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LIETUVOS ENERGETIKOS INSTITUTO
DARBO TARYBOS

METINE VEIKLOS ATASKAITA

2025-03-20

Kaunas

2024 m. kovo 20 dieng jvyko LEI Darbo tarybos rinkimai. ISrinkti penki LEI Darbo
tarybos nariai: Marius Praspaliauskas, Regina Kalpokaité-Dickuviené, Asta Narkiiniené, Lina
Murauskaité, Audrius Simonis. Nuo 2024 m. spalio 21 d. LEI DT nariai: Regina Kalpokaité-

Dickuviené, Asta Narkiiniené, Lina Murauskaité, Audrius Simonis, Simona Breidokaité.

LEI Darbo taryba (DT) ataskaitiniu laikotarpiu (2024 m. balandZio — 2025 vasario mén.)

surenge 7 posédzius.

Veiklos apZvalga

2024-04-02 pirmojo naujai iSrinktos DT posédzio metu (protokolo Nr. 42) iSrinktas DT
pirmininku M. Praspaliauskas, pirmininko pavaduotoja Regina Kalpokaite-Dickuviene,
sekretore A. Narkiiniené; patvirtintas DT darbo reglamentas. Nutarta, kad pirmininkas kreipsis
1 LEI Personalo skyriy d¢l Valstybinés darbo inspekcijos teritorinio skyriaus informavimo.

2024-05-07 posédzio metu (protokolo Nr. 43) buvo svarstomas ir patvirtintas
atnaujintas LEI DT darbo reglamentas (https://www.lei.lt/apie-lei/struktura/darbo-taryba/).
Nutarta parengti santrauka darbuotojams apie DT funkcijas ir praneSimo DT teikimo tvarka.

2024-07-11 vyko iSpléstinis DT posédis (protokolo Nr. 44) inicijuotas instituto
bendruomenés. Svarstyta: darbuotojy pozitris j vykusius LEI direktoriaus rinkimus ir
nuogagstavimai dél vykdomy procediiry skaidrumo, objektyvumo, sgziningumo ir dél to

iSplaukianc¢iy pasekmiy. Buvo nutarta, kad LEI DT kreipsis i:

1. LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, LR Energetikos ministerija, LR Seimo
Svietimo ir mokslo komiteta, LR prezidentiira bei Lietuvos pramonininky
konfederacijg dé¢l pretendenty j LEI direktoriaus pareigas konkursinio vertinimo

baly bei pretendenty j instituto direktoriaus pareigas Instituto veiklos plano projekty



(kurie buvo pateikti atrankos komisijai kaip privalomi dokumentai) pavieSinimo,
siekiant nustatyti ar vertinimai buvo objektyvis ir saziningi;

2. Valstybinés darbo inspekcijos darbo gin¢y komisija, dél galimai neskaidriy,
nesgziningy ir neobjektyviy konkurso komisijos vertinimy, vykdant pretendenty j
LEI direktoriaus pareigas atrankos procediira;

3. LEI Mokslo tarybg su raginimu ir siekiant LEI darbuotojams kiirybinés-mokslinés
minties laisvés bei kuo geriausiy instituto pasiekimy — reikalauti sgziningy rinkimy
ir imtis visy reikalingy veiksmy, kad biity uZtikrinta skaidri ir s3gZininga instituto

direktoriaus atrankos procediira.

2024-08-08 gauti rastiski atsakymai i§ Vyriausiosios etikos tarnybos ir LR Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos, kuriuos DT pirmininkas M. Praspaliauskas persiunté el. paStu
visiems LEI darbuotojams susipaZinti.

2024-10-01 posedzio metu (protokolo Nr. 45) buvo svarstomas poreikis ir galimybés
pagerinti su darbuotojy darbu susijusius aspektus (informacijos pasickiamumas, mokymy
poreikis ir pan.). Nutarta parengti darbuotojy apklausa. Posédzio metu svarstytas dirbtinio
intelekto jrankiy naudojimas tyréjy veikloje (praktika, etika ir pan.). Nutarta prie§ inicijuojant
darbuotojy apklausa Siuo klausimu iSbandyti DI jrankius pagal R. Kalpokaités-Dickuvienés
LMT mokymy mety gautas rekomendacijas. Taip pat nutarta kreiptis ] instituto administracijg
dél institutui pateikto liikes¢iy laiSko pricinamumo visiems darbuotojams.

2024-10-21 posédzio metu (protokolo Nr. 46) buvo svarstomas DT pirmininko M.
Praspaliausko atsistatydinimas jam pradéjus eiti laboratorijos vadovo pareigas. Tokiu biidu jis
tampa darbdavj atstovaujanciu asmeniu ir negali biiti DT nariu remiantis LR darbo kodekso
nuostatomis. Nutarta pritarti M. Praspaliausko atsistatydinimui i§ LEI DT pirmininko pareigy
ir narystés DT pabaigai. Remiantis LEI DT darbo reglamentu ,,Darbuotojas, esantis atsarginiy
Tarybos nariy sgrase, Tarybos nariu vietoj naryst¢ Taryboje baigusio darbuotojo tampa nuo
Tarybos sprendimo, kuriuo patvirtinami jo, kaip naujo Tarybos nario, igaliojimai, priémimo.",
svarstytas naujo nario priémimas. Iki posédzio buvo gautas pirmo darbuotojo, esancio
atsarginiy nariy sarase, sutikimas raStu. Posédzio metu buvo patvirtintas naujas LEI DT tarybos
narys S. Breidokaité. PosédZio metu iSrinktas nauja DT pirmininké R. Kalpokaité-Dickuvien¢,
pirmininkés pavaduotojas - A. Simonis. Sio posédZio metu aptarti parengti LEI darbuotojy
apklausos klausimai, skelbimo forma, terminai ir pan. Posédzio metu taip pat iSkeltas klausimas
dél darbuotojy mokymo smurto ir prickabiavimo prevencijos klausimais prievolés darbdaviui
Nutarta kreiptis j LEI direkcijg, atkreipiant démesj i Sig prievole bei dokumento nuostatas,

pateikti nuoroda i LR VDI praneSimus Sia tema bei galimus mokymy organizatorius



elektroniniu pasStu. PosédZio metu aptartas ir PrieSgaisrinés saugos mokymy organizavimo
poreikis, buvo nutarta kreiptis ; LEI darbuotojy saugos ir sveikatos specialista V. Kavaliauska
su uzklausa kada ir kaip bus vykdomi numatyti mokymai.

2024-11-20 posédzio metu (protokolo Nr. 47) buvo svartyti LEI darbuotojy apklausos
rezultatai. Nutarta pateikti darbuotojams rezultatus pranesimo formatu Google Forms aplinkoje
suformuotais grafikais, pateikti visus anketoje pateiktus respondenty komentarus/pasitilymus;
LEI administracijai el. paStu pateikti ir véliau aptarti artimiausiame susitikime (2024-11-29)
pagrindine informacija, kad remiantis apklausos rezultatais, svarbiausi darbuotojams yra
sekantys klausimai: prisijjungimas prie intraneto nuotoliu; prieigos priec eLABa suteikimas
kiekvienam darbuotojui; skelbti informacijg apie straipsnio atitikimg kategorijai pagal kvartilj
(Q1-Q4) viesame LEI puslapyje skiltyje ,publikacijos”. Nuspresta informuoti LEI
administracija, kad dalis darbuotojy pageidauja dalyvauti intraneto kiirimo/atnaujinimo procese
(apibréziant jo turinj bei testuojant). Tame paciame posédyje apsvarstytas kreipimosi | LEI
administracijg tekstas ir pateikiama informacija dél mokymy darbuotojams apie prevencijos
priemones dé¢l smurto ir/ar priekabiavimo darbo vietoje organizavimo. Be darbotvarkéje
numatyty klausimy buvo aptartas gautas anoniminis kreipimasis. Jame iS§déstyta problema dél
laboratorinio korpuso motery tualeto prastos biiklés bei administracinio pastato pirmo auksto
vyry tualeto prastos ventiliacijos. Atsizvelgiant | gauto praneSimo pobiidj nutartaartimiausiame
LEI DT susitikime su direktoriumi perduoti jam gauta anoniminj laiska, nes tai néra DT
kompetencija; praSyti administracijos informuoti darbuotojus apie kreipimosi biidus ir
galimybes esant jvairiems nusiskundimams (atsiliepimy dézuté, kita). Taip pat svarstytas LEI
DT nariy informavimas apie LEI DT pirmininkés dalyvavimg jvairiose darbo grupése. Nutarta,
kad LEI DT pirmininké Regina Kalpokaité-Dickuvien¢é, kaip DT atstovas, savalaikiai
informuos kitus DT narius apie teikiamus pasitilymus ar nutarimus direktoriaus sudarytoje
darbo grupéje, kuri turi parengti mokslo darbuotojy skatinimo principy nustatymo tvarka bei
siillymus konkursy ir atestacijos komisijai dél mokslo darbuotojy mokslinés veiklos vertinimo
kokybiniy ir kiekybiniy rodikliy bei pareiginés algos koeficienty nustatymo tvarkos.

2025-01-30 posédzio metu (protokolo Nr. 48) buvo svarstyta apie LEI darbuotojy
atstovy saugai ir sveikatai rinkimus remiantis teisés aktais. Siuo metu LEI néra atstovy saugai
ir sveikatai komiteto. Buvo nutarta, kad DT pirmininké R. Kalpokaité-Dickuviené informuos
el. pastu direktoriaus pavaduotoja R. Skvor€inskieng apie tokio komiteto sudarymo prievole
pagal jstatyma, DT sitilomg rinkimy datg kartu su naujo Mokslo tarybos nario rinkimais, apie
butinybe administracijai parengti ir suderinti su DT minéto komiteto nuostatus; perduos LEI
DT rekomendacija tokio komiteto veiklos trukme nustatyti 5 mety kadencijai. Sio posédzio

metu apsvarstyta ir gauta zodin¢ uzklausa dél darbuotojo grazinimo |} pilng etata pasibaigus



projektui bei vyko diskusija apie tam tikry koeficienty/algos daliy perzitiros periodiskuma,
i8keltas klausimas kaip taireglamentuojama kitose valstybinése mokslo jstaigose. Buvo nutarta,
kad S. Breidokaite kreipsis j Personalo skyriaus vadove S. Petraitiene dél situacijos apie
darbuotojo grazinimo | pilng etata po projekto pabaigos LEI iSaiS8kinimo; o R. Kalpokaite-
Dickuviené kreipsis el. laiSku i KTU Darbo tarybg dél darbo apmokéjimo principy, perzitros
periodiskumo KTU.

Darbo tarybos dokumentai
LEI DT veiklg reglamentuojantys dokumentai ir kita LEI bendruomenei aktuali
informacija skelbiama LEI svetainéje:

https://www.lei.It/apie-lei/struktura/darbo-taryba/

Kreipimaisi, susitikimai su direkcija

2024-10-21 kreiptasi | tikio dalies vadova Marijy Poska dél dviraciy laikymo stovo prie
BRK korpuso. Klausimas perkeltas j pavasarj, kai bus didesnis poreikis.

2024-10-21 el. pastu kreiptasi i darbuotojy saugos ir sveikatos specialista V.
Kavaliauska dél prieSgaisrinés ir civilinés saugos mokymy organizavimo. 2024-10-24 gautas
atsakymas apie LEI darbuotojams numatomas pratybas 2024-10-30.

2024-11-26 issiystas el. laiskas direktoriui S. Gudziui su informacija apie privalomus
darbuotojy mokymus smurto ir prickabiavimo tema. 2024-11-29 jvykusio susitikimo su
administracija metu direktorius padékojo uz bendradarbiavimg ir patikino, jog mokymai bus
suorganizuoti 2025 m. sausio ménesj; pazadéjo iSspresti laboratoriniame korpuse esancio
prastos biiklés motery tualeto klausima.

2025-01-15 i8siystas el. laiSkas dir. pavaduotojai R. Skvor¢inskienei su informacija, jog
darbdavys privalo organizuoti Gaisrinés saugos mokymus ir Civilinés saugos mokymus. 2025-
01-22 gautas atsakymas-padéka uz informacija.

2025-01-31 iSsiystas laiSkas dir. pavaduotojai R. SkvorCinskienai Darbuotojy saugos ir
sveikatos komiteto sudarymo klausimu. Atsakymas dar negautas.

2025-01-31 i$siysta uzklausa el. paStu ir ta pacia dieng gautas atsakymas i§ KTU Darbo
tarybos pirmininko apie KTU darbuotojy darbo apmokejimo bei skatinimo sistema.

2025-02-27 i8siystas laiSkas dir. pavaduotojai R. Skvorcinskienei dé¢l darbuotojy
uzimamo etato laikino sumazinimo ir grazinimo ] jj procediiros. 2025-03-03 gautas atsakymas
el. pastu, kad darbuotojy etato laikino sumazinimo bei grazinimo tvarkos procediiros klausimas
bus svarstomas ‘“rengiant naujas tvarkas, siekiant uztikrinti, kad visi dokumentai biity

tarpusavyje suderinti ir tvarka tapty aiSkesne”.



Pazeidimy nagrinéjimas
Oficialiy uzklausy, praneSimy apie pazeidimus DT i instituto darbuotojy ataskaitiniu

laikotarpiu negavo.

Darbo tarybos pirmininké Regina Kalpokaité-Dickuviené



